
 المحور الثالث : أنواع المؤسسات العقابية 

المتعمق بتنظيم السجون و إعادة الإدماج  00-00نص المشرع الجزائري من خلال القانون رقم 
المؤسسات العقابية و حدد أنواعيا ، و عميو سنتطرق من خلال ىذا المحور  الاجتماعي لممحبوسين  عمى

 إلى أنواع الأنظمة العقابية ، تعريف المؤسسات العقابية ، ثم بيان أنواعيا .

 أولا : أنظمة الإحتباس 

يعرف مجال السجون عدة لأنظمة عقابية تختمف حسب طرق الإحتباس المعتمد إلى أربعة أنواع تتمثل 
 النظام الجماعي ، النظام الإنفرادي ، و المختمط  ، و النظام التدريجي . في :

 النظام الجماعي -

بأنو : "  00-00من القانون  00نص المشرع الجزائري عمى ىذا النوع من الإحتباس في نص المادة 
تى نياية القرن نظام يعيش فيو المحبوسين جماعيا ..." ، و عميو يعتبر ىذا النوع الأقدم إستمر تطبيقو ح

حيث كان السجن مكان لإبعاد المحبوسين عن العالم الخارجي ، حيث يتم وضع المحكوم عمييم في  11
ظل ىذا النوع من الإحتباس مع بعضيم البعض ليلا و نيار ينامون سويا في عنابر كبيرة ، و يتناولون 

 الحديث مع بعضيم.وجباتيم معا في قاعة الطعام ، و يعممون جنبا لجنب ، كما يمكنيم 

 مزايا النظام الجماعي 
ليذا النوع من الإحتباس ميزات ، حيث يحافظ عمى الطبيعة الإنسانية لممحبوس و يوفر لو جو يشابو 
الجو العائمي ، الأمر الذي يحفظ لو صحتو العقمية و النفسية نتيجة تجنبو الأزمات النفسية و 

 دة.الإضطرابات العقمية الناتجة عن شعوره بالوح

لا يكمف الخزينة أموال كبيرة ، حيث بالإمكان كل دولة أن تبني بنايات لا تحتاج لتجييزات خاصة و 
 .تتسع لجميع المحبوسين

 

 

 



 عيوب النظام الجماعي 
كما أن إختلاط المحكوم عمييم معا يؤدي إلى تعمم المبتدئين أساليب الإجرام من المحبوسين معتادو 

لى تكوين جمعيات أشرار تمارس عمميا بعد إنقضاء مدة العقوبة ، فضلا عمى الإجرام الأمر الذي يؤدي إ
 أنو لا يؤدي إلى فاعمية أساليب التأىيل المطبقة داخل السجن.

 النظام الإنفرادي-

يقصد بالنظام الإنفرادي وضع المحكوم عميو في زنزانة وحده ليلا و نيارا ، لا يكون عمى إتصال بباقي 
ل الطعام في زنزانتو ، و حتى إذا ألزمتو إدارة المؤسسة العقابية بعمل فإنو يقوم بو المحبوسين و، يتناو 

داخميا ، و إذا ىيأت لو سبيل التعميم و الإرشاد كان ذلك عن طريق معممين و رجال الدين يقومون  
 بتعميمو و تيذيبو داخل زنزانتو.

  مزايا النظام الإنفرادي 
المجرمين المعتادين و إيلاميم لأن إنعزال ىذا النوع من المجرمين و  يتميز ىذا النظام بأنو يصمح لردع

حرمانيم  من التجمع البشري و الحياة الطبيعية للإنسان فيو الزجر و الإيلام الكافي ليم ، كما أنو من 
ناحية أخرى يتلاقى عيب من عيوب النظام السابق  و الإختلاط لأنو يمنع إنتقال عدوى الإجرام من ىذا 

نوع من المجرمين إلى غيرىم من المجرمين المبتدئين ، كما يتميز بأنو يكفل تخصيص الأسموب ال
 المناسب لكل محكوم عميو عمى حدى ، فيو يكفل تطبيق تفريد العقوبة .

 عيوب النظام الإنفرادي 
ت  يعاب عمى  ىذا النظام بأن تكاليفو مرتفعة ، إذ يتطمب إعداد خاص لمسجن ، بحيث يتضمن زنزانا

بقدر عدد المحبوسين ، و يتطمب أيضا تجييز كل زنزانة بشكل يصمح بيؤلاء  ليمضي كل واحد منيم كل 
 يومو  فييا .

كما قد  يصدم بطبيعة البشر ، فالإنسان مخموق إجتماعي تقتضي طبيعتو الإجتماعية أن يكون في 
 مجتمع في ظل  ىذا النظام تتحطم معنوياتو و يعرقل عممية تأىيمو .

ا يجعل عممية تيذيبو و العمل عسيرة ، حيث يفترض ىذا الأخير إجتماع المحبوس مع غيره من كم
 المحبوسين في مكان العمل ، الأمر الذي لا يحققو ىذا النظام .



 النظام المختمط -

بو  تمتد أصول ىذا النظام إلى السجون اليولندية التي أنشئت في نياية القرن السادس عشر و إحتديت
حين قرر المشرع في ولاية نيويورك تطبيق نظام  1121دول أوروبية عديدة ، و ترجع أصولو إلى عام 

تضيف جديد في مدينة أوبرن ، ويقوم ىذا النظام عمى أساس الجمع بين المحبوسين مع الصمت ، حيث 
ند أداء الفرائض الدينية يعزلون أثناء الميل و يختمطون أثناء النيار ، إذ يقتضي ذلك إجتماع المحبوسين ع

و عند تناول الطعام أو أداء الأنشطة الأخرى المشتركة و قد لقي ىذا النظام رواج و إنتشار كبير في 
 الولايات المتحدة الأمريكية.

  مزايا النظام  المختمط 
ا يقييم من يتميز ىذا النظام بكونو لا يصطدم بالطبيعة البشرية ، إذ يجمع بين المحبوسين اثناء النيار مم

أضرار تصيبيم في صحتيم و عقوليم و نفسياتيم ، و في الوقت نفسو يدرأ أضرار النظام الجماعي خلال 
الميل الذي تدور فيو الأحداث الخفية و تعقد الإتفاقات  المخمة بنظام السجن و تقوم إتصالات الشدود 

 .الجنسي ، أما النيار فنادرا ما تتحقق ىذه الأمور

  المختمطعيوب النظام 
يؤخد عمى ىذا النظام أنو من الصعب عمى المحبوسين أن يجتمعوا دون أن يتحادثوا ، و ليذا يرى 
البعض أنو إتاحة الحديث فيما بينيم بما لا يخرج عن متطمبات العمل و التأىيل و لكن ىذا بدوره يصعب 

تنفيذ ذلك إلى عدد كبير من المشرفين تنفيذه من الناحية العممية إذ تحتاج العممية إذ تحتاج الدولة لمراقبة 
 و المراقبين.

كما أنو لم يعطي اي أولوية لمقتضيات التأىيل ، حيث عمل المحبوسين يتم بيدف تحقيق الربح السريع 
 دون مراعاة لمظروف الشخصية ليم .

 النظام التدريجي -

الاولى لتنفيذ العقوبة السالبة  يقوم النظام التدريجي عمى فرض النظام الإنفرادي عمى المحبوس في الفترة
لمحرية حتى تتاح لو فرص التأمل و الندم / و حتى يتجنب الإختلاط بمجرمين أشد خطورة ، عمى ىذا لا 
تمتد ىذه الفترة إلى الحد الذي تحدث فيو لممحبوس الأثار الضارة نفسيا أو عقميا ، ثم ينتقل إلى المرحمة 

مط أي إلتقاء المحبوسين  نيارا و عزليم في الميل ، و في المرحمة التالية أين يطبق فييا النظام المخت



الأخيرة  يخضع ىؤلاء لنظام أخف يتمتع فيو ببعض الحرية و تمقى عميو بعض المسؤولية حتى يستيقظ 
لديو الشعور بيا ، عمى أن يصنف المحبوس كل مجموعة ىناك تشابو بينيم من حيث الظروف و درجة 

 الخطورة .

 ظام التدريجي مزايا الن 
إن القيمة الحقيقية  ليذا النظام ىي إنطاوائو عمى عناصر تيذيبية ذاتية ، و كذلك عمى خلاف الأنظمة 
الأخرى التي لا تعدو أن تكون مكان تطبق فيو النظم التيذيبية ، ما يميز ىذا النوع من الأنظمة العقابية 

ك بين مزاياىا ، فيو بذلك يحصر أضرارىا في كونو يجمع بين النظم الأخرى  منسقا بينيا  فيجمع بذل
مجال ضيق ، يدفع المحبوس إلى بذل مجيود لتحسين سموكو، كما أن ىذا النظام يتدرج بالمحبوس من 
سمب مطمق لمحرية إلى نظام وسط ثم إلى المرحمة الأخيرة ذات النظام الأخف و بإنتياء ىذه المراحل 

 الطبيعية في المجتمع .يكون المحبوس قد تعود عمى نمط الحرية 

  عيوب النظام التدريجي 
بالرغم من  ىذه المزايا إلا أنو لم يسمم كسابقيو من النقد ، فالمزايا التي تحققيا الإنتقال من مرحمة إلى 
أخرى  قد تمحى في المرحمة الاحقة عمييا و عمى سبيل المثال فإنو إذا أراد العزلة تفادى الإختلاط الضار 

إلى التأمل و النذم فإن تطبيق نظام المختمط ثم الجماعي بعد ذلك ينتج تمك الأضرار  و دفع المحبوس
 التي أريد تفادييا.

المؤرخ في  02-22أخد المشرع الجزائري بالنظام التدريجي ، و ىو أحدث الأنظمة العقابية بموجب الأمر 
عززه و أثراه بمقتضى  المتضمن قانون تنظيم السجون و إعادة تربية المساجين ، و 10/02/1722

المتضمن قانون تنظيم السجون و إعادة الإدماج  00/02/2000المؤرخ في  00 – 00القانون رقم  
 الإجتماعي لممحبوسين.

 ثانيا : تعريف المؤسسات العقابية 
الأماكن  الخاصة  التي تخصصيا الدولة لتنفيذ العقوبات و التدابير  تعرف المؤسسات العقابية بأنيا :

 المانعة لمحرية في المحكوم عمييم بيا.



المؤسسة العقابية  بأنيا " مكان لمحبس تنفذ    00- 00من قانون  20عرف المشرع الجزائري في المادة 
الجيات القضائية و الإكراه البدني عند فيو وفـقا لقانون العقوبات السالبة لمحرية و الأوامر الصادرة من 

 الاقتضاء. " 
عمى أنو يقوم بتسيير المؤسسة العابية مدير يسند إليو  00- 00من القانون رقم  20ىذا و نصت المادة 

بالإظافة  00 – 00ميمة إدارة شؤون المؤسسة و يمارس صلاحيات تخول لو بموجب قانون رقم 
 لتنظيم .لمصلاحيات التي تسند إليو بموجب ا

السالف الذكر عمى  00 – 00من القانون  22أما التشكيمة الييكمية لممؤسسة العقابية فقد نصت المادة 
 أنيا تتكون من: 

 كتابة ضبط قضائية تكمف بمتابعة الوضعية الجزائية لممحبوسين .-
 كتابة ضبط محاسبة تكمف بمسك أموال و ودائع المحبوسين و تسييرىا .-

ىذا و يمكن إحداث مصالح أخرى لضمان حسن سير المؤسسة العقابية ، يحدد عددىا و تنظيميا و 
 مياميا التنظيم .

 ثالثا: أنواع المؤسسات العقابية 
السابق ذكره المؤسسات العقابية إلى  00 – 00من القانون رقم  20قسم المشرع الجزائري بموجب المادة 
 لبيئة المغمقة ، أما الثانية فتتمثل في مؤسسات البيئة المفتوحة قسمين تتمثل الأولى في مؤسسات ا

 مؤسسات البيئة المغمقة -1
تجنبا لمخطورة الإجرامية الكامنة في المجرم و الوقاية منيا ، يتم وضعو في مؤسسات مغمقة و التي تعتبر 

بأنيا تكون في مناطق الشكل التقميدي الاول لسجن أين يتم وضع المجرم فييا لقضاء مدة عقوبتو ، تتميز 
نائية  بعيدة عن المدينة ، تكون محاطة بأسوار عالية و أسلاك ، و يحرسيا عدد كبير من الحراس لمنع 

 ىروب المحبوسين 

مؤسسات البيئة المغمقة إلى  00 – 00من القانون رقم  21صنف المشرع الجزائري من خلال المادة 
 مؤسسات و مراكز  متخصصة : 

 المؤسـسـات: -
 قسمت المؤسسات في القانون الجزائري إلى ثلاثة أنواع :

 



 :مؤسـسة الوقاية--
توجد بإختصاص كل محكمة و ىي مخصصة لإستقبال المحبوسين مؤقـتا و المحكوم عمييم نيائيا عندما  

( أو الذين بقيت عمى إنقـضاء عقوبتيم سنتان أو أقل أو 02تساوي العقوبة أو تقل عن سنتين ) 
 لإكراه بدني  .المحبوسين 

 مـؤسـسة إعادة التربية:--
تقع بدائرة إختصاص كل مجمس قضائي، و ىي مخصصة لإستقبال المحكوم عمييم نيائيا بالعقوبة   

سنوات أو أقل  00سنوات أوالذين بقي عمى عقوبتيم مدة  00سالبة لمحرية تساوي أو تقل عن 
السابق كانت لا تتعدى العقوبة السنة الواحدة لكي يوضع المحبوس في  والمحبوسين لإكراه بدني. و في

 ىذا النوع من المؤسسة.
 مـؤسـسة إعادة التأهيل: --

سنوات و بعقوبة السجن و المحكـوم  00نيائـيا بـعقـوبة تفوق و ىي مخصصة لإستقبال المحكوم عمييم 
جرام و ىذا ميما كانت العقوبة، و في الأمر و المحكوم عمييم بالإجــرام و معتادي الإ عمييم الخطرين

 كانت المدة تفوق السنة. 22/02
عمى أنو يمكن تخصيص أجنحة مدعمة أمنيا  00- 00من القانون رقم  0الفقرة  21ىذا و نصت المادة 

في مؤسسة إعادة   التربيــة و إعادة التأىيل و ىذا لإستقبال المحبوسين الخطرين الذين لم تجد معيم 
 إعادة التربية المعتادة و وسائل الأمن العادية  أي نفعا . طرق 

 المراكز المتخصصة:  -
 و تنقسم ىي الأخرى إلى نوعين :

 مراكـز متخصصة لمنساء:--
مخصصة لإستقبال المحبوسات مؤقتا، و المحكوم عميين نيائيا بعقوبة سالبة لمحرية ميما كانت مدتيا و  

 المحبوسات لإكراه بدني. 
 :مراكـز متخصصة للأحداث--

سنة  المحكوم عمييم بعقوبة سالبة  11مخصصة لإستقبال المحكوم عمييم الذين تقل أعمارىم عن  
 لمحرية ميما تكن مدتيا .



بأنو يمكن أن  تخصص أجنحة في مؤسسات  00- 00من  القانون  رقم  27ىذا و نصت المادة  
المبوسين مؤقتا من الأحداث و النساء و المحكوم عمييم نيائيا الوقاية و مؤسسات إعادة التربية لإستقبال  

 و بعقوبة سالبة لمحرية ميما تكن مدتيا.
 مميزات البيئة المغمقة :-

من مزايا ىذا النوع من المؤسسات تعتبر من أنسب الأساليب لإصلاح المجرمون المعتادين الذي لا ينفع 
 العادية .معيم الإيلام الخفيف و المعاممة الإنسانية 

كما أنو يبعث الوحشة و الخوف في المحبوسين ، و يدفعيم إلى التأمل في أفعاليم و الندم و الكف عنيا 
في المستقبل ، كما يبعث الخوف و الرىبة في المواطنين بصفة عامة ، و يحذرىم من إرتكاب الأفعال 

 التي تكون 
 ليم سبب في الدخول إلى السجن .

  مساوئ البيئة المغمقة-
يعاب عمى ىذا النوع من المؤسسات انو يقوم عمى إبعاد المحبوسين عن المجتمع ، وبالتالي يكون 

 لتأىيميم فعندما يخرج منيا بعد تنفيذ العقوبة عميو يصعب عميو التكيف مع المجتمع .
نسان و إن المعاممة العقابية التي يعمل بيا المحبوس في المؤسسات المغمقة تجعمو يفقد الثقة بنفسو كإ

 كثيرا ما يصاب بأمراض نفسية و عصبية تؤدي بو إلى إرتكاب جرائم .
كما أن ىذا النوع من المؤسسات باىظ الثمن يكمف الدولة إذ تنفق عميو أموالا لإعداد  مباني ، كما 

 تتحمل مبالغ طائمة للإنفاق  عى الأعداد الكبيرة من الحراس و المشرفين ، ولا تتحق نتائج.
 لبيئة المفتوحة مؤسسات ا-2

يتم وضع المحكوم عمييم  في المؤسسات   العقابية المفتوحة بعد إقناعيم بأن اليرب ليس في مصمحتيم  
فيذا النوع من المؤسسات العقابية يقوم عمى أساس الثقة التي تكون بين الإدارة العقابية و النزلاء ، فيي 

لمجوء فييا إلى وسائل الأمن و الحراسة ، كما أنيا لا مخالفة  لممؤسسات العقابية المغمقة حيث  لا يتم  ا
تستعين بأي عوائق مادية تحول بين المحكوم عمييم و اليرب كالحواجز و الأسوار التي تعيق إتصاليم 

 بالعالم الخارجي .
تكون المؤسسات المفتوحة في شكل مباني  صغيرة ليا أبواب و نوافد غير مدعمة بالقضبان الحديدية التي 

ميز بيا المؤسسات المغمقة ، يتم تحديدىا بمعالم خشبية أو أسوار شائكة ، كما لا تتميز بوجود حراس و تت



إن وجدوا يكونوا غير مسمحين ، ىذا و يوجد داخل ىذه المؤسسات بناية تكون عمى شكل مؤسسة مغمقة 
 يتم وضع فييا المحبوسين الموقع عمييم عقوبات تأدبية.

ؤسسات في الأرياف ، قد يمارس المحبوسين أعمال الزراعة و الصناعة حتى يوجد ىذا النوع من الم
يكتسبوا خبرة في ىذا المجال و يتم تكوينيم  مع الأعمال التي تتناسب مع قدراتيم حتى يتسنى  ليم 
ممارستيا بعد خروجيم من السجن ، فالغرض منيا ىو تأىيميم كما يشترط أن تكون ىذه المؤسسات من 

 تسنى لمموظفين الحصول عمى الوسائل التي تسيل عمميم في تأىيل المحبوسين.المدن حتى ي
 مزايا المؤسسات العقابية المفتوحة -

 يتميز ىذا النوع من المؤسسات بعدة مزايا أىميا :
تسمح بتوفير جو مشابو لمجو الذي يعيش فيو المحبوس في المجتمع ، ما يؤدي إلى إزالة الضغوطات -

ىذا الأخير من توتر و شعور بالإىانة من طرف القائمين عمى إدارة المؤسسة ، حيث التي يعني منيا 
تسمح ليم ىذا النوع بمراجعة نفسو بعيدا عمى المضايقات و الضغوطات ، فضلا عمى أنو يجعمو يحس 

رة بأنو لا يزال فرد داخل المجتمع ، و يعزز الثقة في نفسو ، و يخمق لديو روح التعاون بينو و بين إدا
 المؤسسة.

كما أن التكاليف  المالية ليذه المؤسسات تكون أقل عمى الدولة من المؤسسات العقابية النغمقة سواء 
 تكاليف الإنشاء ، أو الإدارة لعدم كثرة البنايات و عدم عموىا و قمة الحراس و الحواجز.

 مساوئ المؤسسات العقابية المفتوحة -
 مي :من عيوب ىذا النوع من المؤسسات ماي

يساعد ىذا النوع من السجن عمى ىرب المحبوسين و ذلك راجع لضعف وسائل الحراسة ، الأمر الذي -
يعرض الأمن العام لمخطر ، و لكن ىذا الإنتقاد يمكن تجنبو إذا أحسنت إدارة ىذه المؤسسات المحكوم 

 عائمة و لا مسكن.عمييم الذين يكونوا محل ثقة إظافة أن اليرب لا يتم إلا من طرف شخص لا يممك 
 من الإنتقادات التي وجيت ليذا النوع من المؤسسات بأنيا تضعف القيمة العقابية لمعقوبة نتيجة المعاممة -

السيمة التي يعامل بيا المحبوسين ، غير أن ىذا الإنتقاد تم الرد عميو بأن سمب حرية المحكوم عميو 
 يحقق الردع .

 


