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  Syllabus  المادة التعليمية دليل

 نظرية المنظمةاسم المادة: 

 علوم التسيير الفرع العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير الميدان

 ولى الأ السنة  المستوى  إدارة الأعمال التخصص

 2025/2026 السنة الجامعية الثاني السداس ي

 التعرف على المادة التعليمية

 أساسية وحدة التعليم نظرية المنظمة اسم المادة

 02 المعامل 05 عدد الأرصدة

 المحاضرة ) عدد الساعات في

 الأسبوع (
) عدد الساعات  م/ت أعمال  د30سا ول1

 في الأسبوع (
 د30سا ول1

 مسؤول المادة التعليمية

 أستاذ محاضر أ الرتبة سعاد بوبحة الاسم، اللقب

 تحديد موقع المكتب
 8المكتب رقم 

 البريد الالكترولني
s.boubaha@centre-univ-

mila.dz 

 سا15 30: -سا 14 :00 عل  5القاعة الكبرى :    توقيت الدرس ومكانه

 وصف المادة التعليمية

 

 المكتسبات

اقتصاد المؤسسة، علم اجتماع تسيير المؤسسة، المكتسبات الأساسية: مدخل لإدارة الأعمال، 

 .،ادارة استراتيجيةالمنظمات

الهدف العام للمادة 

 التعليمية

مجموعة نظريات مرتبطة بالمقاربة الاقتصادية من خلال فهم فلسفة عمل المنظمة من خلال 

 التحكم في أهم أساسياتها ولمساهماتها ولكذلك أهم الانتقادات الموجهة لها.

 محتوى المادة التعليمية

 تكوين ولتحول المنظمات المحور الأولل 

 تطور نظرية المنظمات: مدارس الفكر الاداري  المحور الثاني

 المدرسة الكلاسيكية  - 1

 مدرسة العلاقات الانسانية  -2

 اسهامات المدارس ولالنظريات الحديثة  -3

 النظريات الاقتصادية للمنظمة الثالث  المحور 

 النظريات التعاقدية  -1

 النظريات التطورية  -2

 نظرية التسوية ولاقتصاد الاتفاقيات  -3
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 النظرية الاستراتيجية ولآفاق التصور الشامل لنظرية المنظمات  رابعالمحور ال

 نظرية أصحاب المصالح  -1

 مقاربة الموارد ولالكفاءات  -2

 مدرسة التحليل الاستراتيجي  -3

التقييم  طريقة  

 الوزن النسبي للتقييم  العلامة التقييم بالنسبة المئوية

 % 60 وزن المحاضرة 20/20 امتحان                                         

 

 4              المستمرة الأولىالمراقبة 

20 

 

 

وزن الأعمال 

 % 40 الموجهة 

 4 الثانية المستمرةالمراقبة 

 7 إعداد/إلقاء(     )البحث : 

 لمواظبة )الحضور / الغياب (ا
2 

 3 عناصر أخرى ) المشاركة (               

المادة في شكل محاضرات وأعمال موجهة/تطبيقية و طبيعة تقييمها امتحان و مراقبة مستمرة يقاس معدل المادة بالوزن  تدرس

 :الترجيحي للمحاضرة والأعمال الموجهة

 معدل المادة =0.4+ نقطة الأعمال الموجهة/التطبيقية*  0.6نقطة المحاضرة * 

 (Note Ex * 0.6) + (Note Td * 0.4) = Moy.M 
 

 


