
 المجلس الهطني لحقهق الإنسان

، ثؼ جاء  01-71ان السجمذ الؾطشي لحقؾق الاندان نذأ لأول مخة بسؾجب السخسؾم الخئاسي رقؼ  
الستزسؽ تعييؽ اعزاء المجشة الؾطشية الاستذارية لتخقية وحساية حقؾق  299-01السخسؾم الخئاسي رقؼ 

يحه الييئة، وايزا الستزسؽ السؾافقة عمى الشغام الجاخمي ل 47-02الاندان، وكحلػ السخسؾم الخئاسي رقؼ 
الستعمق بالسشجوبات الجيؾية لمجشة الؾطشية الاستذارية لتخقية وحساية  298-02السخسؾم الخئاسي رقؼ 

الحي يحجد تذكيمة السجمذ الؾطشي لحقؾق الاندان و  13-16حقؾق الاندان، ثؼ السخسؾم الخئاسي رقؼ 
الحي  76-17اخخىؼ السخسؾم الخئاسي رقؼ كيفيات تعييؽ اعزائو والقؾاعج الستعمقة بتشغيسو و سيخه و 

في السادة  2020يحجد ايزا تذكيمة السجمذ الؾطشي لحقؾق الاندان، دون نديان التعجيل الجستؾري لدشة
 مشو. 212و  211

 التنظيم البشري للمجلس الهطني لحقهق الانسان:

اعزاء مؽ  4تعييؽ ، يتؼ التعييؽ السباشخ لأعزاءه، وذلػ ب 13-16مؽ القانؾن  09حدب السادة 
عزؾ، مع تعييؽ الاعزاء وفق الكفاءة العمسية والسيشية والخبخة  38طخف رئيذ الجسيؾرية مؽ اصل 

اختيارىؼ مؽ مختمف السؤسدات الاستذارية والسجالات الستعجدة،  في مجال تخرص حقؾق الاندان، مع
مخاعاة و احتخام كل الفئات الستسثمة مع الاعتساد عمى مبجأ السشاصفة بيؽ الخجل والسخأة في التعييؽ، مع 

سشؾات و ىي قابمة  4في الاطفال الذباب، الشداء، وفئة الاشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة.  لسجة 
لمتججيج مخة واحجة، كسا أن عيجة رئيذ السجمذ تكؾن مخة واحجة فقط مع الابتعاد عؽ كل عيجة انتخابية 

 أو وعيفة أو نذاط آخخ يتشافى مع ذلػ.

ؽ لمعزؾ أن يفقج صفتو العزؾية في السجمذ الؾطشي لحقؾق الاندان و التي تكؾن في حالة انتياء يسك
العيجة، أو الاستقالة، أو الاقراء بدبب الغياب دون سبب مذخوع عؽ ثلاث اجتساعات متتالية لمجسعية 

ات خظيخة و متكخرة العامة او الادانة حؾل جشاية أو جشحة عسجية، أو الؾفاة او الكيام بأعسال او ترخف
تتشافى عؽ الالتدامات الؾاجب الكيام بيا في السجمذ.  و يتؼ استخلاف العزؾ في السجة الستبكية حدب 
الاشكال و الذخوط نفديا، و ىحا حدب قاعجة تؾازي الاشكال باستثشاءا بعض الحالات التي يتؼ اصجار 

 العامة.قخار صفة العزؾية بالأغمبية السظمقة للأعزاء مؽ الجسعية 

 .التنظيم الهيكلي للمجلس الهطني لحقهق الانسان



 : الجمعية العامة .1

تزؼ جسيع اعزاء السجمذ وتشعقج في دورتيؽ فتكؾن الجورة العادية اربع مخات في الدشة و ىحا باستجعاء 
الاعزاء مؽ طخف الخئيذ، و تكؾن في دورة غيخ عادية اذا استجعى الأمخ ذلػ، و ىحا بشاء عمى 

( مؽ الاعزاء، و تتخح القخارات بأغمبية اصؾات الحاضخيؽ، بالإضافة 3/2الخئيذ او ثمثي ) استجعاء
الى انيا ترادق عمى التقخيخ الدشؾي السعج مؽ طخف السكتب الجائؼ، وترادق كحلػ عمى التؾصيات و 

 .التقاريخ التي يرجرىا السجمذ، كسا يسكؽ لمجسعية العامة أن تذكل مجسؾعات لمعسل

 جلسرئيس الم .2

حيث يتؾلى رئيذ السجمذ الؾطشي لحقؾق الاندان بتدييخ لمجسعية العامة كل اعساليا و تشديقيا 
وتشذيظيا، فيؾ الأمخ حؾل ميدانية السجمذ والشاطق الخسسي لو، و يتؾلى تسثيمو عمى السدتؾى الؾطشي 

 .13-16مؽ القانؾن  21والجولي، فيحا ما نرت عميو السادة 

 :المكتب الدائم .3

لسكتب الجائؼ كل مؽ رئيذ السجمذ و رؤساء المجان الجائسة، مسا يدتؾجب عمى اعزاء السكتب يزؼ ا
التفخغ الكمي للأعسال مؽ اجل مسارسة مياميؼ في السجمذ و ىحا باستفادتيؼ مؽ التعؾيزات السحجدة في 

يعسل عمى كسا ؼ الشغام الجاخمي لمسجمذ، دون نديان ميسة الاميؽ العام الحي يتؾلى امانة السكتب الجائ
 تشفيح و اعجاد ججول اعسال اجتساعات الجسعية العامة و كحلػ تشفيح تؾصياتيا.

 :اللجان الدائمة .4

يعتسج السجمذ الؾطشي لحقؾق الاندان لأداء ميامو عمى لجانا دائسة، حيث كل لجشة مخترة في مجال 
اعزاء مؽ  7الى  4شة مؽ معيؽ و ىحا لتدييل الاجخاءات و الدخعة في الفرل فييا، وتتذكل كل لج

 بيشيا مقخر المجشة ورئيديا، ويتؼ انتخاب مقخرىا مؽ بيؽ اعزائيا لسجة سشة قابمة لمتججيج.

اما بالشدبة لظخيقة العسل، فيي تجتسع مخة في الذيخ، باستجعاء مؽ رئيديا، و يسكؽ لكل لجشة دائسة ان 
مدألة او قزية ما، كحلػ مؽ اعساليا  تقتزي عشج الحاجة الاستعانة بخبيخ او مختص لاستعلام حؾل

اعجاد بخنامج الاجتساعات الخاصة بيا و عخضيا عمى السكتب الجائؼ حؾل التقخيخ الجوري و التقخيخ 
 الدشؾي



 الامانة العامة: .5

تعسل الامانة العامة عمى ادارة السجمذ عسؾما والسداعجة التقشية لأشغالو، و ىي تذسل وعائف عميا 
العام، مجيخ الجراسات والبحث، مكمف بالجراسات و البحث، مجيخ الادارة والؾسائل، متسثمة في الأميؽ 

رئيذ مخكد البحث و الؾثائق والأمانة العامة تسثل السجمذ وفق السشجوبات السختمفة، حيث يذتخط عمى 
يتؼ اختياره مؽ قبل اعزاء السجمذ، و يتؾلى رئيذ السجمذ الؾطشي  كل مشجوبة جيؾية مشجوب جيؾي

 لحقؾق الاندان ميسة تعييؽ السشجوبيؽ الجيؾييؽ بعج مرادقة الجسعية العامة لمسجمذ عمى ذلػ.

 المهام الاستشارية للمجلس الهطني لحقهق الانسان:  

، 13-16مؽ القانؾن  05و السادة  04نص عمى ميام السجمذ الؾطشي لحقؾق الاندان كل مؽ السادة 
 فقج تتسثل ىحه السيام في: 

ريخ متزسشة آراء وتؾصيات و اقتخاحات الى الحكؾمة أو البخلسان مؽ اجل دراسة قزية تقجيؼ تقا -
أو مدألة تتعمق بحقؾق الاندان و كيفية حسايتيا، و ذلػ عمى الرعيج الجاخمي والخارجي، 

 .وبسبادرة مشو أو بظمب مشيسا

السبادئ التي العسل عمى دراسة الشرؾص التذخيعية والتشغيسية و سارية السفعؾل، وىحا حدب  -
 .جاء بيا السجمذ الؾطشي لحؾق الاندان، اضافة الى تقجيؼ البعض مؽ التؾصيات

 .تقجيؼ اقتخاحات مؽ اجل السرادقة و/ أو الانزسام الى الركؾك الجولية لحقؾق الاندان -

ات تشفيح الجدائخ للالتدامات الجولية عؽ طخيق تقجيؼ التقاريخ الجورية لييئة الامؼ الستحجة و السؤسد -
 .الاقميسية

تقييؼ تشفيح السلاحغات والتؾصيات الرادرة عؽ ىيئات و لجان الامؼ الستحجة، وكحا السؤسدات  -
 .الاقميسية في مجال حقؾق الاندان

السداىسة في نذخ و تخقية ثقافة حقؾق الاندان و العسل عمى التشغيؼ و التكؾيؽ السدتسخ في  -
الجراسات و البحؾث ونذاطات تحديدية واعلامية حؾل السشتجيات الؾطشية والجولية، مع تحزيخ 

 .مجال حقؾق الاندان



العسل عمى تخقية التعميؼ والتخبية والبحث في مجال حقؾق الاندان، و السداىسة في تشفيحىا في  -
 مختمف السجالات الاجتساعية و السيشية. 

 .اقتخاحات و اراءتبميغ و تحقيق حؾل كل انتياك لحقؾق الاندان لمجيات السخترة مخفؾقة ب -

احالة الذكاوي و دراساتيا الى الدمظات الادارية في حالة تمقي الذكاوي و التي مخفؾقة ببعض  -
 .التؾصيات و عشج الاقتزاء الى الدمظات القزائية السخترة

 .العسل عمى اخبار و ارشاد الذاكيؽ حؾل السال السخرص لذكاوييؼ -

ي الحبذ و التؾقيف لمشغخ، و مخاكد حساية الاطفال، زيارة السؤسدات العامة والخاصة الستسثمة ف -
واليياكل الاجتساعية، والسؤسدات السخررة للأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة، ومخاكد 

 .استكبال الاجانب السؾجؾديؽ في وضعية غيخ قانؾنية

 الكيام بالؾساطة لتحديؽ العلاقات بيؽ الادارة العسؾمية و السؾاطؽ .  -

ني لحقهق الانسان مع المنظمات غير الحكهمية و بين الهيئات الهطنية و تعاون المجلس الهط
 .الدولية

عمى امكانية ميسة ججا لمسجمذ الؾطشي لحقؾق  13-16-مؽ القانؾن  07و  06جاءت السادتيؽ 
الاندان الستسثمة في الكيام بشذاط تعاوني عمى عجة مدتؾيات مؽ اجل تظؾيخ وتشسية وتعديد التعاون بيؽ 

ذ والييئات السختمفة سؾاء مع السشغسات غيخ الحكؾمية للاستفادة مؽ خبخاتيا، أو التعاون مع السجم
الييئات الجولية بيجف زيادة فعالية انذظتيا، والتي تكؾن سؾاء برفة رسسية او غيخ رسسية في الكثيخ مؽ 

تشعقج كل سشة في  السشاسبات التي تكؾن فييا الاجتساعات الجولية لييئات حقؾق الاندان حاضخة، فيي
مقخ ىيئة الامؼ الستحجة. كسا يسكشيا التعاون مع الييئات الؾطشية حيث يسكؽ لو طمب مؽ اي ىيئة أو 
مؤسدة عسؾمية أو خاصة وثائق او معمؾمات او تؾضيحات مفيجة، كسا يتعيؽ عمى ىحه الييئات 

 يؾما.  60والسؤسدات الخد عمى مخاسلات السجمذ في اجل اقراه 

 


