
Matière : Civilisation de la langue d’étude  

COURS 2. Les éléments fondateurs de la culture 

 

Introduction 

Dans cette séance, nous approfondissons les composantes fondamentales de toute 
culture. 

Selon les anthropologues et sociologues, une culture se structure autour de quatre 

piliers : 

1. Les valeurs 

2. Les normes 
3. Les institutions 

4. La (les) langue(s) 

Ces éléments ont été décrits par les plus grands spécialistes des sciences humaines : 

Émile Durkheim, Max Weber, Talcott Parsons, Clifford Geertz, Edward T. Hall, 

Edward Sapir, Pierre Bourdieu, etc. 

 

1. Les Valeurs 

1.1. Définition générale 

Les valeurs sont les principes, les idéaux et les croyances considérées comme 

importantes dans une société. 

1.2. Définitions de spécialistes 

a) Émile Durkheim (sociologue) 

« Les valeurs sont des représentations collectives qui orientent les actions des 

individus. » 

Référence : Durkheim, Les Formes élémentaires de la vie religieuse, 1912. 

b) Max Weber (sociologue) 

Les valeurs sont à l'origine des comportements sociaux : elles donnent un sens et une 

orientation à l’action humaine. 

Référence : Weber, Économie et société, 1922. 

c) Milton Rokeach (psychologue social) 



« Les valeurs sont des croyances durables qu’un individu considère comme 

préférables. » 

Référence : Rokeach, The Nature of Human Values, 1973. 

 

1.3. Exemples de valeurs dans la culture française 

• Liberté 

• Égalité 

• Fraternité 

• Laïcité 
• Démocratie 

• Respect des droits humains 

Ces valeurs orientent le système politique, les comportements sociaux et l’éducation. 

 

2. Les Normes 

2.1. Définition générale 

Les normes sont des règles de conduite, explicites ou implicites, que les membres 

d’une société sont censés suivre. 

2.2. Définitions de spécialistes 

a) Émile Durkheim 

« Les normes sont des faits sociaux qui s’imposent aux individus. » 

Référence : Durkheim, Les Règles de la méthode sociologique, 1895. 

b) Talcott Parsons (sociologue américain) 

« Les normes sont des modèles de comportement attendus dans un système social. » 

Référence : Parsons, The Social System, 1951. 

c) Pierre Bourdieu 

Les normes s’inscrivent dans l’“habitus”, c’est-à-dire des dispositions durables 

inculquées par la société. 

Référence : Bourdieu, Esquisse d’une théorie de la pratique, 1972. 

 

2.3. Types de normes 



• Normes sociales : politesse, tenue vestimentaire, comportements publics 

• Normes juridiques : lois et règlements 

• Normes morales : bien/mal, acceptable/inacceptable 

 

3. Les Institutions 

3.1. Définition générale 

Les institutions sont des structures sociales stables qui organisent la vie collective. 

3.2. Définitions de spécialistes 

a) Émile Durkheim 

« Les institutions sont des manières collectives d’agir, de penser et de sentir. » 

Référence : Durkheim, Les règles de la méthode sociologique, 1895. 

b) Douglass North (économiste, prix Nobel) 

« Les institutions sont les règles du jeu dans une société. » 

Référence : North, Institutions, Institutional Change and Economic Performance, 

1990. 

c) John Searle (philosophe du langage) 

Les institutions sont des constructions sociales fondées sur des règles partageant un 

sens commun. 

Référence : Searle, The Construction of Social Reality, 1995. 

 

3.3. Exemples d’institutions 

• L’État 

• La famille 
• L’école 

• L’Église (selon société) 

• L’économie (entreprises, marchés) 

• L’armée 

• Les médias 

 

4. La (Les) Langues  



4.1. Définition générale  

La langue est un moyen de communication, mais aussi un système symbolique qui 

reflète la vision du monde d’une société. 

4.2. Définitions de spécialistes 

a) Edward Sapir (linguiste) 

« La langue est un guide de la réalité sociale. » 

Référence : Sapir, Language, 1921. 

b) Benjamin Lee Whorf (linguiste) 

« Nous découpons la réalité selon les lignes tracées par notre langue maternelle. » 

Référence : Whorf, Language, Thought and Reality, 1956. 

c) Claude Lévi-Strauss (anthropologue) 

La langue est la première structure de la culture. 

Référence : Lévi-Strauss, Anthropologie structurale, 1958. 

d) Pierre Bourdieu 

La langue est un capital symbolique qui donne pouvoir et prestige. 

Référence : Bourdieu, Ce que parler veut dire, 1982. 

Conclusion 

Les valeurs, normes, institutions et langues constituent les fondations de toute 

culture. 

Les spécialistes montrent que : 

• les valeurs donnent sens, 

• les normes organisent les comportements, 

• les institutions structurent la société, 

• la langue exprime la vision du monde. 

Ces éléments sont essentiels pour comprendre la culture française et la 

francophonie. 
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